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in die Pflicht, denn auch eine Trennung .
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»»  Weg in eine neue berufliche
Herausforderung. Mit intaktem
Selbstwertgefiihl.

Derart ernste Themen hat die
Wahlfreiburgerin Ulrike Lehmann

Kunst fordert die Kommunikation von
Unternehmen nach innen und nach aufRen
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zwar nicht im Sinn. Sie beschéftigt
sich seit mehr als 30 Jahren mit
Bildernder Kunst, hat in Bremen
Kunstgeschichte und -paddagogik
studiert. Doch was zunéchst so
leicht daherkommt, schaffe echten
Mehrwert. ,Kunst fordert die

Kommunikation von Unterneh-
men, nach innen und aufen®, er-
klért Lehmann. Sie wirkt sich po-
sitiv auf Abldufe und Prozesse aus,
fordert und fordert die Kreativitét
im Unternehmen und trégt zu ei-
ner entspannten Atmosphére etwa
bei Gesprdchen mit Mitarbeitern,
Kunden und Geschéftspartnern
bei, ist Lehmann {iberzeugt.

Ihre Arbeit als Historikerin und
Kuratorin fiir Museen, Kunstverei-
ne und Ausstellungen wie die Do-
cumenta in Kassel war stets gelei-
tet von der Vision, Kunst einem
groBeren Publikum nahezubrin-
gen. Art Coaching nennt sie nun
ihr Beratungskonzept, mit dem sie
Fiihrungskréfte und Entscheider in

die Welt zeitgen6ssischer Kunst
fihren will. Da steht der Unter-
nehmer als Sammler, der sein Geld
anlegen mdochte, aber keine Ah-
nung hat vom Kunstbetrieb. Da
steht das Unternehmen, das eine
Firmensammlung griinden oder
erweitern oder eine Ausstellung
organisieren mdochten. ,Kunst
schafft 6ffentliche Wahrnehmung
und stérkt die Corporate Identity*,
sagt Lehmann. Und dann gibt es
da noch die Mitarbeiter, denen die
Kunstpddagogin beispielsweise in
Kreativ-Workshops Softskills fiir
Interaktion, Dialog und Konsens
vermitteln will.
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