Die Kunst der Firmengriindung

Mit Art Coaching sind Unternehmen im Bilde, was gute Kunstwerke sind

unst spricht immer schon
Menschien an. Und das
. nicht erst seit dem in
jlingerer Zeit Schlagzeilen machen-
den Fund der Kunstsammiung des
Herrn Gurlitt in Miinchen. Auch als
Wertanlage 1st Kunst keine neue
Idee. Da kann es nicht schaden, im
Bilde zu sein, was gute Kunstwerke
angeht. _

Ulrike Lehmann hat sich nach 30
Jahren Erfahrung in Sachen Kunst-
vermittlung mit zwei Unternehmen
gleichzeitig selbstindig gemacht.
Eine davon ist Art Coaching in
Freiburg, die Kunstvermitthung an-
bietet. Ihr zweites Unternehmen ist
eine PR-Agentur, in der sie kleine
und mittlere Unternchmen, Orga-
nisationen und Personen in Fragen
rund um Kunst und Public Relati-
ons berit. Lehmann ist promovierte
Kunsthistorikerin und hat 2009 ihre
Ausbildung als PR-Beraterin abge-
schlossen. AnschlieBend arbeitete
sie fiir die Stadtmarketing GmbH
Karlsruhe und war fiir den Schwarz-
‘wald Tourismus in Freiburg verant-

" wortlich. ,,Kunst wird immer mehr
gesellschaftsfihig”, sagt Lehmann.
Deshalb findet das Konzept ihres
Unternehmens, das in Deutschland
bislang einzigartig ist, schon ein
Jahr nach Firmengriindung regen
Zuspruch. Sie hat sich auf die Ar-
beit mit Fiihrungskriften speziali-
siert und erstellt individuell nach
der Firma des Kunden ein Kon-
zept. Dieses umfasst vier Schritte.

So eignet sich der Kunde in Schritt

~eins ein elementares -Hintergrund-

wissen iiber Kunst an, etwa durch
Besuche einer Vernissage oder ei-
nes Kiinstlerateliers. Im zweiten
Schritt werden Ausstellungen in der
Firma des Auftraggebers vorberei-
tet. Eine Vernissage kann diesem
zum Beispiel helfen, nene Kunden
Zu gewinnen, mit bereits bestehen-
de Kunden besseren Kontakt zu be-
kommen und ein gutes firmeninter-
nes Klima zua schaffen.

,.Kunst kann viel, vor allem
- Kommunikation.”

Im nichsten Schritt macht sich
Lehmann dann auf die Suche nach
einem Kiinstler, in dessen Werken
sich die Corporate Identity der Fir-
ma widerspiegelt. AuBerdem unter-
stiitzt sie die Firma beim Aufbau
einer Corporate Collection, einer
eigenen Kunstsammliung. Hierfiir
vermittelt sie dem Kunden Kunst-
werke und berdt thn bei Kunstein-
kiufen. Der letzte Schritt umfasst
ein eigens fiir die Firma angefer-
tigtes PR-Konzept, das den neuen
Bezug der Firma zur Kunst 6ffent-
Lich vermarkten soll. Dafiir ist Leh-
manns zweite Firma PR Orange
zustindig. _

Am beliebtesten seien die Work-
shops mit Einfithrung zur Gegen-
wartskunst und anschlieBendem
kreativen Gestalten sowie Vortrige
bei Berufsverbinden, meint Leh-
mann. Art Coaching befindet sich

als Start-up-Unternehmen noch am
Anfang. Der Tagessatz der Leistun-
gen betrage mehr als 1000 Euro,und
im Monat verzeichne Art Coaching
fiinf Kunden. ,.Der Kundenkreis
ist momentan noch im Aufbau®,
sagt Lehmann. Kooperationen mit
Museen seien geplant sowie die
Einstellung weiterer Kunst-Coachs

_fiir das Unternehmen, das Lehmann

zurzeit alleine fiihet.

~Kunst kann viel“, sagt Leh-
mann, vor allem’, kann Kunst Kom-
munikation.” Wie aufregend Kunst
sein kann, weifl auch Bérbel Griss-
lin von der Galerie Birbel Grisslin
in Frankfurt am Main, -die seit 30
Jahren ihre eigene Galerie fiihrt
und unter anderem seit zehn Jahren
die Kunstsammlung der Deutschen
Bank verwaltet. ,,.Die Arbeit mit
Kunst reflektiert immer die momen-
tane geselischaftliche Situation, und
sie bewertet die kunsthistorische
Vergangenheit immer wieder neu.
Sie ist wie eine Abenteuerreise, bei
der man nie genau weill, was einen
zukiinftig erwartet.”” Gerade in der
heutigen Geschiftswelt profitiere
man von Figenschaften, die Kunst
mit sich bringe, denn sie vermittle
Personlichkeit, und  sie diene als
s, Weichspiiler”, um von einer ge-
schiiftlichen, rationalen Ebene auf
eine menschliche, emotionale Ebe-
ne 7u gelangen. Die Kunst diene als
~Heart Opener” und &ffne Tiiren,
sagt Lehmann.
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