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Creative Leadership

Dieses Buch stellt die moderne Managementmethode des Creative Leadership vor.
Sie iibertragt kiinstlerisches Denken auf moderne Fiihrung und dient als Anre-
gung, um durch mehr Kreativitit innovieren zu kénnen. Denn immer weniger
Unternehmen in Deutschland innovieren. Kreativitiit ist aber die Voraussetzung
fiir Innovation und unabdingbar, um wettbewerbsfihig zu bleiben und wachsen
zu kénnen. Die Transformation bendtigt neue Umgangsweisen mit Teams. Die
Creative Leadership-Methode zeigt, wie Fithrungskrifte mit kreativem Potenzial
mutiger entscheiden, Teams inspirieren und Innovationen vorantreiben. Praxis-
nahe Beispiele, klare Prinzipien und inspirierende Impulse machen deutlich: Wer
wie ein Kiinstler denkt, gestaltet die Zukunft kreativer und innovativer.
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